Wanted Zerspanungs-
‘Azubis - mechaniker
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Wer ist VOIT ¢ \\\\\\\\\\ \

Nach der Entgegennahme eines Fertigungsauftrags planen Zerspanungsmechaniker den
Produktionsprozess mit computergesteuerten Werkzeugmaschinen. Hierzu ist unter anderem
computertechnisches Know-how gefragt: Damit ein Prazisions-Werkstlick wie gew(inscht
gefertigt werden kann, muss die Werkzeugmaschine vorher genau programmiert werden.

Ein Zerspanungsmechaniker muss Langen, Flachen, Rauminhalte und Winkel berechnen
kdnnen - dafiir braucht er gute Mathe-Kenntnisse, speziell auch in Geometrie. Ein hohes
technisch-praktisches Verstandnis ist von Vorteil.

Was machen Zerspanungsmechaniker/ -innen:

- Prazisionsteile fertigen durch spanende Verfahren wie Drehen, Frasen oder Schleifen und die
Maschinen fiir diese Prozesse einrichten

Was macht VOIT « neue Steuerungsprogramme in die CNC-Maschinen eingeben oder bereits fertige abrufen und
ggf. optimieren

« Spannvorrichtungen montieren sowie Zusatzeinrichtungen fiir versch. Dreh- und
Frasverfahren

« Maschinenwerte wie Schnittgeschwindigkeit und Zustellung festlegen

« Rohlinge in die Maschine einspannen

« sich mit allen Einzelheiten der technischen Zeichnung des Werkstiicks vertraut machen und an
hand der vorhandenen Daten fehlende Ma3nahmen berechnen, die spater fiir die Einrichtung
der Werkzeugmaschinen benétigt werden

- Qualitat Gberwachen

Facts:

« Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre

« Duale Ausbildung, Berufsschule: BBZ Sulzbach

- attraktive Vergltung nach dem Tarifverbund der IG Metall

« Weiterbildungsmaglichkeiten: Techniker/ in, Industriemeister/ -in, Ingenieurstudium

Ilhre Bewerbung:

Bitte richten Sie Ihre aussagekréftige Bewerbung (e-mail-Bewerbungen bitte im
pdf-Format) mit Anschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien der letzten beiden Jahre
und evtl. weitere Anlagen wie Kopien von Praktikumsbescheinigungen an:

VOIT Automotive GmbH | Personalabteilung | Frau Claudia Kuister
Saarbriicker StraBe 2 | 66386 St.Ingbert | Tel.: 06894 909-1197 | Tel. Zentrale:-0 | job@voit.de

Bewerbungsfrist: 01.07.-30.11.



